
Position

Head of IT (m/w)

Für unsere Zentrale in Frankfurt am Main suchen wir zur schnellstmöglichen Verstärkung 
in Vollzeit einen 

Head of IT (m/w)

Ihr Profil:

> Abgeschlossenes Informatikstudium oder äquivalente 
Hochschulausbildung 

> Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich IT in einer 
vergleichbaren Position, vorzugsweise in einer Bank

> Weitreichende Erfahrung in der internationalen 
Zusammenarbeit mit Anbietern und internen Konzern-
strukturen sowie umfangreiche Erfahrungen im der 
Serviceerbringung durch Outsourcingpartner (ITIL-
Prozesse) 

> Gesicherte Kenntnisse und mehrährige Erfahrungen in 
der Projektleitung größerer Projekte sowie in der 
Mitarbeiterführung 

> Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

> Fähigkeit auch in stressigen Situationen den Überblick 
zu behalten und tatkräftig praktische Lösungen 
voranzutreiben

> Sehr gute Kommunikations- und Durchsetzungs-
fähigkeit, Flexibilität sowie Eigenverantwortung und          
-initiative

Ihre Aufgabe:

> Zentraler Ansprechpartner und leitender Berater in den 
Bereichen IT-Unterstützung von Produkten und 
Realisierung von Serviceangeboten der Bank 

> Umsetzung und Unterstützung der IT-Konzernstrategie 
in enger Zusammenarbeit mit globalen 
Verantwortlichen

> Verantwortlichkeit für die Erbringung von IT-Leistungen 
im internationalen Multi-Outsourcing in den folgenden 
Bereichen:                                                      
- IT Produktion/Operations                                       
- Anwendungsentwicklung, -Integration und –Betreuung 
- Netzwerk- und Desktop-Infrastruktur bzw. Service                                      
- Telefonie

> Leitung der IT-Teams und Verantwortung des IT-
Budgets und der IT-Kosten in Projekten

> Projektleitung und Mitarbeit in teilweise internationalen 
Projekt-Entscheidungsgremien

Wir bieten Ihnen Perspektiven in einem sicheren, 
zukunftsorientierten Unternehmen, eine Unterneh-
menskultur, in der die Selbstverantwortung und 
Eigenständigkeit der Mitarbeiter gefördert wird 
sowie persönliche und fachliche Weiterbildungs-
maßnahmen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann senden Sie bitte Ihre aussagefähige 
Bewerbung an unsere Personalabteilung in 
Frankfurt. 

Für weitere Fragen steht Ihnen gerne Frau Julia 
Klak unter der Telefonnummer   069 / 2177 2204  
zur Verfügung.

Delbrück Bethmann Maffei AG

Julia Klak

Human Resources

Bethmannstraße 7–9 

60311 Frankfurt am Main

Julia.Klak@DeBeMa.de

www.DelbrueckBethmannMaffei.de


